
B U LLETI N  D ’I N FOR M A TIO N S RESE A U  

RSE-CÔTE D ’I VOIRE  
N U M E RO SPECI A L CE R E M O N IE D E L A N CE M E N T  D U  RESE A U  

L e Vendredi 30 mars 
2012, s’est tenue à la 
Chambre de Commerce 
et d’industrie de Côte 

d’Ivoire, la cérémonie de lance-
ment du RESEAU RSE CÔTE 
D’IVOIRE, placée sous le parrai-
nage de l’Ambassadeur du Canada 
en Côte d’Ivoire, Son Excellence, 
Mme  Chantal de Varennes et 
sous la présidence du Ministre 
d’Etat, Ministre de l’Industrie, 
Monsieur Moussa DOSSO. 
 
La cérémonie a débuté par une 
allocution de M. Pierre MAGNE, 
président du CAGO, qui  a re-
mercié particulièrement Mon-
sieur Jean Kacou DIAGOU prési-
dent de la CGECI et Madame 
Chantal de Varennes pour l’impli-
cation de leurs organismes dans 
la démarche RSE. 

 
Selon lui, la RSE exige que l’on 
prenne en compte les exigences 
des parties prenantes que sont 
les clients, les salariés, les com-
munautés. 
 
A la suite de M. Pierre MAGNE, 
M. Jean Kacou DIAGOU,  a pris 
la parole pour  exprimer sa satis-
faction quant à la tenue d’une 
telle cérémonie.   
 
Il a aussi rappelé l’implication de 
la CGECI dans la gouvernance et 
la RSE, notamment, à travers la 
création en son sein, d’une Com-
mission gouvernance Ethique et 
RSE. 
Il a particulièrement remercié 
les entreprises qui se sont inscri-
tes au Réseau, car selon lui, la 
RSE est devenue un outil de dé-
veloppement et de rentabilité, et 

a invité l’ensemble des entrepri-
ses à en faire autant. 
 
L’Ambassadeur du Canada en 
Côte d’Ivoire, Son Excellence, 
Mme Chantal de Varennes a 
pour sa part, marqué sa satisfac-
tion, en tant que marraine de la 
cérémonie, de voir lancé le Ré-
seau RSE-Côte d’Ivoire.  
Elle a  rappelé que la RSE est au 
cœur du développement durable 
et a invité toutes les entreprises 
à y jouer un rôle.  
Elle a aussi indiqué que le Canada 
a depuis longtemps adhéré à la 
démarche RSE, et que les entre-
prises minières canadiennes, res-
pectent les principes de RSE. 
Elle a par ailleurs préconisé que 
le réseau RSE Côte d’ivoire s’ap-
proche des autres réseaux de 
l’Afrique afin de s’enquérir de 
leur expérience, tout en réaffir-
mant l’engagement du gouverne-
ment canadien à appuyer le fo-
rum qui se tiendra en juin. 
 
Enfin, pour clore cette série d’al-
locutions, le Ministre d’Etat, 
Ministre de l’industrie, Mon-
sieur Moussa DOSSO a indiqué 
que la Création du Réseau RSE 
constitue un élément majeur 
pour la gouvernance et la promo-
tion de la RSE et a invité toutes 
les entreprises à y adhérer. 
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A près la Série d’allocutions, 
Dr TRAORE Bakari,  a édi-
fié l’assemblée sur la ques-
tion de la RSE en Côte d’I-

voire. 
En effet, la présentation du Secrétaire 
Général du CAGO, s’est axée autour de 
7 grands points: 

1- GLOBAL COMPACT; 

2- MESURES RELATIVES A L’ENGAGE-
MENT  SOCIETAL; 

3- LA NORME ISO 26000; 

4- DIRECTIVE MINES; 
5- CONTENU  DE LA CHARTE D’EN-

TREPRISE POUR LA RESPONSABI-
LITE SOCIALE, LA GOUVERNANCE 
ET LE DEVELOPPEMENT DURABLE;  

6. PRESENTATION DU RESEAU RSE-
COTE D’IVOIRE. 

La Norme ISO 26000 prend-elle en 

compte les collectivités locales ?  
Dr TRAORE Bakari: La norme ISO 
26000 ne concerne pas seulement les 
entreprises, mais aussi les organisations 
qui englobent les collectivités, les Etats, 
etc. Le réseau va rencontrer les collec-
tivités en vue de la promotion du réseau. 
 
Monsieur N’Zi Narcisse, (Membre de 
l’ONG Action pour la RSE): 
La Norme ISO 26000 s’intéresse plus 

aux grands groupes qu’aux petites et 

Moyennes entreprises?  

Dr TRAORE Bakari: Dans la norme 
ISO 26000, il y a un principe qui parle 
de la sphère d’influence. Les entreprises 
multinationales doivent aider les PME à 
intégrer la RSE dans leur gestion .  
 

Comment  intégrer la RSE dans le ma -

nagement  des entreprises ? 

 
DR TRAORE Bakari: L’intégration de la 
RSE dans le management des entrepri-
ses se fera par une vulgarisation de la 
RSE. C’est pour cela que le Réseau a été 
créé, en vue de permettre la promotion 
de la RSE. 
 
M. SIBRE (Chambre de Commerce 
Française): 
Comment  les entreprises membres de 

la Chambre de Commerce Française 

peuvent  adhérer au Réseau ? 

 
Dr TRAORE Bakari:   Pour l’adhésion, 
une rencontre préalable et explicative 
du réseau RSE se fera avec les sociétés 
membres de la Chambre de commerce 
française. Ensuite celles-ci pourront 
adhérer au Réseau par la signature de la 
Charte RSE et de la Fiche d’adhésion.  
 
Monsieur COULIBALY Daniel: 
Peut - on disposer des mesures d’ac -

compagnements proposées par  le CA -

GO pour  l’intégration de la norme 

ISO 26000 dans les pratiques des 

entreprises ? 

 
Réponse de Dr TRAORE : Oui le CA-
GO pourra accompagner les entrepri-
ses qui le souhaitent pour prendre en 
compte la norme iso 26 000 dans les 
bonnes pratiques de l’entreprise.  
 

Professeur LOUKOU: (Directeur de 
Cabinet du Ministre de l’Environne-
ment et du Développement Durable) 

 
J’adresse mes Félicitations au Ré-
seau RSE-Côte d’Ivoire, qui est un 
bon moyen de promotion de la RSE. 

 
 Monsieur GUY M’BENGUE (APEX-
  CI) 

J’adresse mes Félicitations au CAGO 
et au Réseau RSE-Côte d’Ivoire. 

 
Dr FRANCK EBAH  (Directeur Dé-
veloppement Durable du groupe 
SIFCA) 
Je souhaiterais que le volet Educa-
tion soit pris en compte dans la 
vulgarisation de la Responsabilité 
sociétale, car l’éducation constitue 
la base de toute chose. 

 
Monsieur AHOTI François 
(CODINORM) 
NI 021 : Norme disponible à CODI-
NORM. Je souhaiterais que tout le 
monde consulte cette norme.. 

 
Madame Kady OUTTARA: 
Le CAGO ne doit pas seulement se 
limiter aux entreprises, il faudrait 
que tous les acteurs sortent ga-
gnant de cette norme. 
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QU ELQU ES QU ESTIO N S 
ET I M P RESSIO N S D ES 

P A RTICIP A N TS 

PR ESE N T A TIO N D U R ESE A U 
RSE-COTE D ’I VOIR E 

Monsieur SANOGO Lassina, (Conseiller 
technique du Directeur général des Im-
pôts):  
« La RSE va amener les citoyens à faire 
face aux obligations fiscales ».  



 
M. COULIBALY Minatienni Albert 
(Secrétaire Général SCIB) 
 
« L'avènement de la RSE est fondamen-
tal. C'est un aspect qui a été longtemps 
négligé par les entreprises africaines et 
je pense que dans le cas de la mondiali-
sation, nos économies doivent s'engager 
résolument dans la RSE. 

D'abord pour nos pays, parce qu'il faut 
préserver nos ressources. Ensuite au 
profit de nos travailleurs. Enfin, pour 
l'encadrement territorial, parce que 
souvent beaucoup d'entreprises se sont 
développées et ont laissé pour compte 
les zones dans lesquelles elles se sont 
trouvées et que cette vision  des choses 
que nous avons à travers la RSE est un 
vecteur important pour vraiment amener 
le développement au plan local ». 

M. Narcisse N'ZI  
(Membre de l’ONG Action pour la RSE) 

« J’ai été vraiment ému par cette 
conférence, parce que c'est déjà un pas 
de géant dans la promotion de la RSE. 
Aujourd'hui nous savons que la RSE 
n'est pas un devoir mais une exigence, 
parce que aujourd'hui pour la compétiti-
vité mondiale, il faudrait que les entre-
prises soient ou intègrent véritablement 
la dimension sociale dans leur système 
de management. Et aujourd'hui vraiment 
je félicite le CAGO, je félicite les initia-
teurs du Réseau RSE-Côte d'Ivoire, et 
je pense que nous auront un avenir meil-
leur en faisant la promotion de la RSE ». 

 
 
 
 
 
 

Sont membres du Réseau: 
1. CNRA ; 
2. ANADER ; 
3. SIFCA ; 
4. TECHNOSERVE ; 
5. CODINORM ; 
6. VIVO ENERGY COTE D’IVOIRE 

(SHELL) ; 
7. APEXCI ; 
8. MTN ; 
9. BACI ; 
10. SAMA NICKEL; 
11. Cabinet d’Avocats d’Affaires 

TRAORE Bakari; 
12. Secrétariat National à la Gouver-

nance et au renforcement des 
Capacités; 

13. Ministère d’Etat, Ministère de 
l’Industrie; 

14. Cabinet AGROPOLE. 

Sont membres du Comité Exécutif : 
 
1. M. YO Tiémoko (CNRA), Président 

du Comité Exécutif du Réseau ; 
2. Dr  Sidiki CISSE (ANADER) ; 
3. M. Franck EBA (SIFCA) ; 
4. M .  D é s i r é  B A N K O L E 

(TECHNOSERVE) ; 
5. M. BOKA Constant (CODINORM) ; 
6. M. Franck KONAN-YAHAUTVIVO 

(ENERGY COTE D’IVOIRE ex 
SHELL) ; 

7. M. GUY M’BENGUE (APEXCI) ; 
8. M .  A M A N G O U A  G é r a r d 

(APEXCI) ; 
9. Mme KOUASSIGAN Anne-Edith 

(MTN); 

10. Mme FADIGA (Ministère d’Etat 
Ministère de l’Industrie). 
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PROPOS RECU EILLIS... 
Dr Franck EBA  
(SIFCA) 
 
« Je suis fier et très heureux que ce 
réseau se mette en place, car lors du 1er 
forum sur la responsabilité sociétale 
des entreprises à Douala, j’ai constaté 
que la côte d’Ivoire était à la traine, or 
il existe beaucoup de sociétés qui sont 
des références en matière de responsa-
bilité sociétale en Côte d’Ivoire. Il était 
donc important qu’on puisse s’organiser 
et structurer tout cela, afin de sensibi-
liser les entreprises sur la question de 
la RSE . Mais le plus important c’est de 
convaincre les acteurs et les personnes 
intéressées à se lancer dans une vérita-
ble démarche, car les ivoiriens ne sont 
pas encore convaincus des avantages 
qu’on gagnerait à se lancer dans une dé-
marche RSE ». 

 
Mme SOUMAHORO Aminata 
(Cabinet de Formation Soutra Vision) 
 
« La mise en place de ce réseau est très 
importante. Actuellement nous sommes 
dans une phase d’excellence et de re-
cherche d’excellence à tous les niveaux, 
on a besoin d’avoir un comportement 
responsable vis-à-vis de notre environ-
nement et de nos collaborateurs. Je suis 
très satisfaite ». 

 

LES ORG A N IS A TIO N S 
M E M BR ES D U R ESE A U 

RSE-COTE D ’I VOI R E 

LES M E M BRES D U 
CO M ITE EXECU TI F 

Dr Franck EBA recevant la Charte de M. 
Pierre MAGNE 



 

 

 

Bulletin d’informations N°001 du Réseau RSE-Côte d’Ivoire N°001 Avril 2012 
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